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INTRODUGAO

A plastimarau® estd no mercado ha quase 50 anos, atuando no

ramo de filmes flexiveis. Uma empresa &gil, versétil, movida pela qualidade e
inovacao.

Através de modernas tecnologias na fabricagdo, busca ser uma das lideres em seu
segmento. Investe nos seus profissionais com capacitagdo e constante
desenvolvimento.

Devido a necessidade de manter condutas e ages éticas muito claras criou-se este
Codigo de Etica. Aqui sdo definidas as diretrizes que norteiam o comportamento e as
relagdes entre os profissionais da empresa e a sociedade, fortalecendo a Missdo,
Visdo e os Valores da plastimarau®.
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MENSAGEM DO PRESIDENTE

Para os acionistas, diretores, funciondrios, clientes, fornecedores, poder puiblico e comunidade.

Visando respeito aos principios éticos - valor fundamental da nossa empresa -
lhes apresentamos o nosso Codigo de Etica.

Para nos, a conduta ética implica em trabalhar de forma comprometida, onde
todos possam alcancar plenamente os seus objetivos pessoais e profissionais. Este
documento foi criado com o fim de divulgar nossos valores essenciais e as regras que
regem 0s N0Ss0S Negocios.

E dever de todos estarmos familiarizados com os principios e valores
apresentados neste Cddigo de Etica. Atitudes transparentes e confidveis, que devem
permear todas as nossas relacdes de trabalho.

Que esse instrumento contribua para cada vez mais fortalecer nossa cultura,
favorecer o crescimento pessoal e elevar o nivel profissional da organizacao.

_ Conto com vocé para ser um facilitador e um disseminador deste Codigo de
Etica.

Atenciosamente,

Rudimaﬁ\ uis'\Rodeghero
Diretor Geralda plastimarau®



DIRECIONADORES

MISSAQ

“Produzir embalagens flexiveis, oferecendo solugoes aos diversos
segmentos de mercado, com tecnologia, qualidade e respeito ao
meio ambiente”.

VISAO

“Crescer com sustentabilidade, atendendo clientes de referéncia
nacional com exceléncia na qualidade”.




COMPROMISSOS DA PLASTIMARAU

A empresa compromete-se em atuar com transparéncia, integridade e
respeito matuo em todas as suas relacdes de negdcio. Buscar sempre a
superacdo das metas assumidas, para satisfagdo plena de seus clientes,
acionistas, funcionarios, fornecedores, comunidade e poder publico.

Conduz seus negdcios de forma responsdvel, gerando desenvolvimento
econdmico e social, com acOes sustentdveis e ambientalmente corretas.
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Desenvolvimento e Remuneragdo

Através de um sistema de remuneragdo desafiador e competitivo, busca-se
reconhecer o desempenho por competéncias de cada funciondrio.

Os indicadores de resultados impactam positivamente e 0s desafiam a
buscar cada vez mais 0 crescimento e ascensdo em sua carreira profissional.

Entendemos que o crescimento da empresa depende diretamente do
comprometimento e desenvolvimento de seus funciondrios. Sendo assim,
disponibilizamos para cargos de lideranga subsidio integral para formagdo, em
nivel de Graduagdo e Pos-Graduagdo.

Compromissos com Clientes

Atende seus clientes com eficiéncia, agilidade e transparéncia,
disponibilizando todas as informagGes necessarias, assegurando uma relagdo de
cortesia e respeito.



Focada em superar as expectativas de seus clientes, compromete-se em
entregar produtos com alta qualidade dentro dos prazos estabelecidos na
negociacdo, seguindo sempre as condutas éticas comerciais.

XS

Compromissos com Acionistas

A empresa plastimarau® compromete-se com a utilizagdo adequada dos
recursos financeiros, com confiabilidade e transparéncia nas informagdes
prestadas anualmente a0s mesmos.

Compromissos com 0s Funciondrios

Garante um relacionamento de respeito, cordialidade e igualdade com
todos 0s seus funciondrios. Respeita e valoriza a diversidade social, cultural e as
diferencas individuais, repudiando qualquer forma de discriminacao.

Disponibiliza tecnologias, equipamentos, instalagies e ambiente seguro
que proporcionam bem-estar, salide e seguranca aos seus funciondrios.

Garante 0 direito da livre associagdo em entidades sindicais, mantendo
respeito e dialogo, sem qualquer tipo de discriminagdo.

Proporciona aos funciondrios o desenvolvimento e melhoria continua de
suas competéncias técnicas, organizacionais e comportamentais, oferecendo
oportunidades de crescimento e de qualificagdo.

6



Compromissos com Fornecedores

Mantém uma relagdo de verdadeiros parceiros, baseada na confianga,
transparéncia e comprometimento na relagdo de negociagdo.

Disponibiliza aos funciondrios de empresas prestadoras de servigos,
quando em atividade em suas instalagOes, as mesmas condic0es saudaveis e
seguras oferecidas no trabalho aos seus funciondrios.

A empresa fornecedora deverd respeitar e cumprir as normas e
procedimentos da organizacdo, bem como também este cddigo.

Compromissos com a Comunidade

Mantém canais permanentes de comunicagdo e didlogo com a comunidade,
tratando com igualdade e respeito, ajudando-a no seu crescimento.

Atende as demandas das entidades locais por meio de subsidios e participa
de projetos socioeducativos com o objetivo de combater a discriminagdo e
formar cidaddos responsaveis.

Repudia o trabalho escravo e infantil, bem como qualquer outra forma de
degradagdo das condigdes humanas de trabalho. Aberta a receber dentncias de
conduta antiética por parte de funciondrios, fornecedores ou qualquer pessoa ou
empresa que tenha relacionamento com a plastimarau®.

Compromissos com 0 Meio Ambiente
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Compromete-se com a preservagdo ambiental, promovendo o uso racional
e sustentavel dos recursos naturais, respeitando a biodiversidade.

Promove ag0es educativas para que todos os funciondrios desenvolvam
uma boa prética socioambiental, adotando habitos de preservacdo da natureza e
cONSUMO consciente.

Previne a poluicdo através de tecnologias sustentdveis, minimizando
qualquer impacto que suas atividades possam causar.

Compromissos com o Poder Piblico

A empresa plastimarau® cumpre a legislacdo vigente, estando em
constante atualizagdo, contribuindo para o desenvolvimento econdmico, politico
e social do municipio, do estado e do pais.

Recusa toda e qualquer pratica de corrupgdo, suborno e propina. Nao
contribui e nem apoia partidos politicos ou campanhas politicas.

COMPROMISSOS DAS FUNGOES DE LIDERANGA.

Nossas liderangas devem manter o relacionamento
baseado na comunicagdo, respeito, liberdade de
expressdo, promovendo condutas éticas e um ambiente
agradavel.

A plastimarau® repudia qualquer forma de assédio

moral ou sexual da lideranga para o(a) subordinado (a). | ° l ) I
Nao permite utilizar sua funcdo ou posicdo @ m Q

hierdrquica para obter beneficios pessoais ou para
terceiros.

Comprometimento na garantia da sustentabilidade do negdcio, utilizando
adequadamente os recursos disponiveis, mantendo foco nos resultados.
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COMPROMISSOS DOS FUNCIONARIOS COM A plastimarau ©

Atuar de acordo com a Missdo, Visdo e Valores da S J P
empresa;

Buscar a exceléncia e a realizagdo pessoal e profissional,
tratando 0s colegas com respeito, educagdo e cooperagdo,
sem qualquer forma de diferenciagdo, focado no resultado
como um grande time;

Manter sigilo das informag0es utilizadas no processo de trabalho e preservar
a integridade de documentos, registros e cadastros, ndo fazendo alteragdes
que ndo sejam autorizadas;

Conservar o0 material recebido pela empresa como uniforme, armarios e EPI’s,
bem como utilizar de forma adequada as ferramentas, mdquinas e
equipamentos;

Respeitar e seguir as orientagdes, bem como as normas e procedimentos
internos do Sistema de Gestao;

Usar o horério de trabalho de forma produtiva, ndo desenvolvendo atividades
comerciais ou de interesse proprio, dedicando-se inteiramente ao processo
de trabalho;

Utilizar o Correio Eletronico (e-mail) Unica e exclusivamente para negacios da
empresa;

Preservar a imagem e a marca da empresa, ndo utilizando o nome da
plastimarau® sem a autorizagdo prévia da direcao;

Manter foco no resultado para superagdo das metas estabelecidas;
Cumprir com as normas de sade e seguranca do trabalho;

Trabalhar com aten¢do, ndo deixar materiais e equipamentos em locais
inadequados, que possam causar acidentes;

Realizar o trabalho com seguranca, prevenindo acidentes e incéndios;



* Cumprir com o procedimento de Boas Préticas de Fabricagdo garantindo
higiene, limpeza e seguranca.

* Ndo operar maquinas e equipamentos dos quais ndo possui autorizagao;
* Ndo utilizar os meios de transporte de carga como meio de locomogdo;

* A realizagdo de trabalho em altura é permitida somente para quem estd
habilitado, sendo obrigatdrio o uso de cinto de seguranca;

* Comunicar sempre a GIPA e o SESMT quando houver situages de risco,
bem como qualquer acidente/incidente;

* Repudiar e denunciar aos canais adequados toda forma ou tentativa de
corrupgdo, suborno e propina.

NAO E PERMITIDO A NENHUM FUNCIONARIO:

o Consumir bebidas alcodlicas ou drogas ilicitas no horério de trabalho;

o Acessar paginas da internet e sites inapropriados durante o horério de

trabalho, que ndo sejam a servigo ou interesse da empresa;

e Fazer downloads, transmitir e arquivar qualquer tipo material ndo licenciado nas maquinas
da empresa, bem como instalar softwares e hardwares sem a prévia autorizagdo do setor de
Tecnologia da Informagdo;

e Praticar qualquer comércio, venda e troca de mercadorias, bem como distribuicdo de
propagandas sem a prévia autorizagdo;

e Utilizar celulares ou outros objetos que possam produzir faiscas na industria;

e | evar consigo qualquer bem que pertenca a plastimarau® sem a devida autorizagdo;

o Acessar as dreas classificadas como restritas, salvo com autorizagdo correspondente;

DIRETRIZES GERAIS

Para esclarecimentos, sugestoes, criticas e dentncias,
contate a Comissdo de Etica através da Ouvidoria da empresa
(www.plastimarau.com.br/contato). Serd assegurado total sigilo
e confidencialidade contra eventuais tentativas de retaliagao.
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TERMO DE COMPROMETIMENTO

Declaro para os devidos fins que recebi o C6digo de Etica da Empresa plastimarau®
e me comprometo a seguir fielmente as disposicOes nele contidas e a denunciar
qualquer irregularidade e 0 ndo cumprimento do mesmo.

Marau (RS), / /

Nome:

Assinatura;

» : 0
247 plastimarau
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